GESELLSCHAFT

Wohnqualitat

Wohnqualitdt und die Identifikation mit der Gemeinde sind
abhangig von der rdumlichen Gestaltung, dem Angebot an
Grundversorgung, Begegnungsrdumen und gut erreichba-
ren Naherholungsgebieten.

Wir nutzen die Ortsplanung zur Schaffung von planerischen
Grundlagen, um Begegnungszonen in der Gemeinde zu fordern
und attraktive Rahmenbedingungen flr Dienstleistungsangebo-
te zu gestalten. Wir férdern den Schutz, den Erhalt und die Pfle-
ge der Naherholungsgebiete und sorgen fiir deren schonende
Nutzung.

Mobilitat

Mobilitéat férdert den wirtschaftlichen Erfolg, steigert die
persénliche Freiheit und soll sinnvoll gestaltet sein.

Wir setzen uns fir eine geringe Verkehrsbelastung im Dorf ein
und férdern den 6ffentlichen Verkehr. Dazu soll das bestehende
Angebot des offentlichen Verkehrs erhalten bleiben und Mog-
lichkeiten zur Optimierung gepruft werden. Durch kurze und
sichere Wege férdern wir den Langsamverkehr und sind offen
fur neue Mobilitatsformen.

Verkehrssicherheit

Eine sanfte Mobilitéit ist die Grundlage fiir Verkehrssicher-
heit.

Die Verkehrssicherheit hat einen hohen Stellenwert. Wir sorgen
durch planerische Massnahmen fiir kurze und sichere Wege fir
den Langsamverkehr innerhalb des Dorfes.

Kultur und Freizeit

Kulturelle und sportliche Anldsse stdrken das Zusammen-
leben, bringen die Bevélkerung einander ndher und tragen
wesentlich zur Lebens- und Wohnqualitét bei.

Wir férdern und unterstiitzen solche Anlasse und anerkennen
die grosse Bedeutung des Vereinslebens. Dorfvereine und kul-
turelle Institutionen der Region werden im Rahmen der Mdglich-
keiten unterstitzt. Infrastruktur und Anlagen stehen fiir Vereine,
die Jugendarbeit und die Freizeitgestaltung zur Verfiigung.

Integration und Gemeinschaft

Integration stéarkt die Gemeinschafft.
Wir nehmen eine aktive Rolle bei der Integration der auslandi-
schen Bevdlkerung und von Neuzuzigern wahr.
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Bildung

Die hohe Qualitét der Schulbildung und ein bedarfsgerech-
tes Weiterbildungsangebot sind Standortvorteile.

Wir bieten allen Schilerinnen und Schilern ein qualitativ hoch-
wertiges Lernumfeld, das sie férdert, fordert und die Entwick-
lung ihrer Fahigkeiten wirksam unterstitzt. Den sozialen Zu-
sammenhalt férdern wir bereits im Kindesalter und bieten den
Familien mit schulerganzenden Angeboten gute Rahmenbedin-
gungen. Mit den Regionsgemeinden pflegen wir eine konstrukti-
ve Zusammenarbeit. In der Erwachsenenbildung setzen wir uns
fur ein regionales Angebot ein.

Soziale Sicherheit und Gesundheit

Soziale Sicherheit und Gesundheit sind die Basis fiir eine
funktionierende Gesellschaft.

Wir fordern die soziale Sicherheit und tragen den wechselnden
sozialen Bedurfnissen der Gesellschaft Rechnung. Wir unter-
stiitzen die Entstehung von neuen Wohnformen und sind be-
strebt, bezahlbaren Wohnraum zu sichern. Im Rahmen der Ge-
setze férdern wir Méglichkeiten, Familie und Beruf mit Hilfe von
familienexternen Betreuungsformen zu starken. Dienstleistun-
gen zur sozialen Unterstitzung und der Gesundheitsversor-
gung sind bekannt, gut erreichbar und allen zuganglich. Durch
die Unterstlitzung von Angeboten férdern wir die Teilnahme am
gesellschaftlichen Leben fiir alle Menschen.

Partizipation/Chancengleichheit

Partizipation dient dem Zusammenhalt und der Identifikati-
on.

Wir férdern und unterstiitzen das Engagement der Bevolkerung
zugunsten der Gemeinde. Wir gestalten o6ffentliche Amter at-
traktiv und steigern dadurch das Interesse zur Mitarbeit der
Bevolkerung. Der Nachwuchsférderung und Milizarbeit weisen
wir einen hohen Stellenwert zu.

Zusammenarbeit

Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden und Institutionen
stédrkt die Selbstbestimmung und nutzt wertvolle Syner-
gien.

Wir positionieren uns als aufgeschlossene und engagierte Ge-
meinde. Mit den regionalen Gremien sind wir vernetzt und ar-
beiten aktiv mit. Um gréssere Aufgaben sicher und effizient zu
erbringen, nutzen wir die Zusammenarbeit mit anderen Ge-
meinden.
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GLOBAL DENKEN - LOKAL HANDELN

Werte Birgerinnen
Werte Burger

Nichts ist so bestandig wie der Wandel
(Heraklit, griechischer Philosoph, 520 — 460 v. Chr.)

Die Zukunft beginnt heute - unsere Welt verandert sich,
schneller als jemals zuvor. Der stetige gesellschaftliche
und wirtschaftliche Wandel ist fir ein Gemeinwesen eine
grosse Herausforderung.

Um den veranderten Verhaltnissen und Ansprichen ge-
recht zu werden und Bewahrtes zu erhalten und zu pfle-
gen, hat der Gemeinderat Worben eine Standortbestim-
mung vorgenommen und die politische Zielrichtung for-
muliert.

Der Gemeinderat Worben freut sich sehr, lhnen das
neue, aktualisierte Gemeindeleitbild, welches auf Basis
des Leibildes 2011 weiterentwickelt wurde, zu prasentie-
ren.

Das Leitbild ist die Leitplanke fiir die Gemeindeentwick-
lung, fir politische Entscheide im Alltag sowie fur die
Festlegung von langfristigen Schwerpunkten und Priorita-
ten.

Im Sinne einer nachhaltigen Gemeindeentwicklung will
der Gemeinderat Worben bei allen Handlungen und Ent-
scheidungen wirtschaftliche, soziale und 6kologische An-
liegen moglichst gleichermassen beriicksichtigen.

Gemeinsam mit der Bevdlkerung die Ziele anstreben und
Massnahmen umzusetzen, ist dem Gemeinderat Worben
ein Anliegen.

Die Zukunft beginnt heute - lasst sie uns gemeinsam po-
sitiv werden.

Daniel Gyger
Gemeindeprasident

UMWELT

Artenvielfalt

Die Artenvielfalt ist unsere Lebensgrundlage.

Wir fordern die Vielfalt der Tier- und Pflanzenarten durch den
Schutz, den Erhalt und die Pflege ihrer Lebensrdume
(Biodiversitat). Der Ansiedlung und Ausbreitung von Neophyten
wirken wir aktiv entgegen. Wir férdern die Vernetzung 6kolo-
gisch wertvoller Naturelemente innerhalb und ausserhalb des
Siedlungsgebietes. Die Bevolkerung und das Gewerbe motivie-
ren wir durch Informationen zum Erhalt der Artenvielfalt.

Natur und Landschaft

Natur und Landschaft sind unser Lebensraum.

Wir schiitzen und erhalten Natur und Landschaft, werten sie auf
und handeln vorbildlich um Beeintrachtigungen gering zu hal-
ten. Die Ortsplanung wird mit Ricksicht und Zurickhaltung
darauf ausgerichtet. Durch Informationen sensibilisieren und
motivieren wir die Bevdlkerung und das Gewerbe zum Natur-
und Landschaftsschutz.

Energieverbrauch/Klima

Energie ist kostbar.

Wir handeln im Energiebereich vorbildlich indem der Energie-
verbrauch der Gemeinde gesenkt und die Energieeffizienz er-
héht wird. Wir gehen die energetische Sanierung von Gemein-
debauten und Neubauten ganzheitlich an. Durch unsere Offent-
lichkeitsarbeit streben wir eine Erhéhung des Anteils an ener-
gieeffizienten Privatbauten an.

Energiequalitat/Klima

Klimaschutz erfordert erneuerbare Energien

Wir férdern den Einsatz erneuerbarer Energien und nutzen, wo
mdglich, lokal vorhandene Ressourcen. Wir handeln vorbildlich,
indem wir die kommunalen Liegenschaften mit erneuerbaren
Energien versorgen. Bei Projekten zur Nutzung erneuerbarer
Energie sind wir interessiert als aktive Partner mitzugestalten.
Die Bevdlkerung informieren wir regelmassig iber Neuigkeiten
und Férderprogramme.
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Abfall (Rohstoffverbrauch)

Abfélle vermeiden, recyclieren, umweltgerecht entsorgen.
Der Wiederverwendung von Rohstoffen und die Vermeidung
von Abféllen wird grosse Beachtung geschenkt. Dazu stellen
wir der Bevdlkerung ein modernes und fachgerechtes Entsor-
gungssystem zur Verfigung. Durch regelmassige Informationen
zu Abfallvermeidung und Recycling halten wir die Abfallmenge
tief und die Separatsammelquote hoch. Dem Littering wirken
wir aktiv entgegen.

Rohstoffqualitét

Hohe Rohstoffqualitit ist die Basis fiir Umweltvertraglich-
keit, Nutzungsdauer, Produkteeigenschaften und Lebens-
dauerkosten.

Bei Arbeitsvergaben durch die Gemeinde werden 6kologische
Kriterien bericksichtigt. Wir achten bei Neubau- und Sanie-
rungsprojekten der Gemeinde auf schadstoffarme und okolo-
gisch optimierte Baumaterialien. Beim Unterhalt der gemeinde-
eigenen Bauten und Anlagen setzen wir 6kologisch vertragliche
Produkte ein.

Wasser

Wasser ist das wichtigste Nahrungsmittel. Wir schiitzen
das Wasser vor Schadstoffeintrdgen.

Wir schatzen das Wasser als kostbares Gut und gehen spar-
sam damit um. Im Rahmen des Gemeindeverbandes setzen wir
uns fur qualitativ gutes Wasser in ausreichender Menge ein.
Dem Schutz des Wassers vor Schadstoffeintragen schenken
wir grosse Aufmerksamkeit.

Boden

Boden ist eine lebenswichtige, beschrédnkte und nicht er-
neuerbare Ressource.

Wir setzen uns in Zusammenarbeit mit der Landwirtschaft fur
den Erhalt und die Verbesserung der Bodenqualitat ein. Bei der
Raum- und Siedlungsplanung wird auf einen haushalterischen
Umgang mit dem Boden geachtet und damit die Lebens- und
Standortqualitat sichergestellt.
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Infrastruktur

Zeitgemdsse und gut erhaltene Infrastrukturanlagen fér-
dern die Standortattraktivitidt der Gemeinde.

Wir sorgen fir einen angemessenen Werterhalt und betreiben
die Infrastrukturanlagen 6kologisch und ékonomisch.

Wirtschaftsstruktur

Attraktive Rahmenbedingungen sind fiir den Erhalt und die
Neuansiedlung von Unternehmen wichtig.

Wir legen grossen Wert auf eine gute Kommunikation von Be-
hérden und Verwaltung mit den lokalen Unternehmen. Wir nut-
zen die Moglichkeiten, um gute Rahmenbedingungen fiir das
Gewerbe zu schaffen. In der Region engagieren wir uns fir
gute Verkehrsanbindungen.

Berufsbildung

Die Gemeinde bietet Ausbildungsplétze an.
Wir nehmen unsere Vorbildfunktion wahr und schépfen unsere
Maoglichkeiten als Anbieterin von Ausbildungsplatzen aus.

Offentlicher Haushalt

Ein mittelfristig ausgeglichener Finanzhaushalt stirkt die
Stabilitdt und die Gestaltungsméglichkeiten der Gemeinde.
Wir gehen mit den finanziellen Mitteln sorgfaltig um, planen
langfristig und nutzen die Finanzkennzahlen als wichtige Steue-
rungsinstrumente, um langfristig einen gesunden Finanzhaus-
halt sicherzustellen.

Steuern

Die Steueranlage ist Teil der Standortattraktivitit.
Wir bertcksichtigen in der Steueranlage die Finanzplanung mit
dem mittel- und langfristigen Investitionsbedarf. Der Steueranla-
ge wird daher eine hohe Gewichtung zugesprochen.

Behorden und Verwaltung

Die Verwaltung erbringt die Dienstleistungen effizient, wir-
kungsvoll und biirgernah.

Wir nutzen zeitgemasse Kommunikationsmittel um rechtzeitig,
umfassend und bedarfsgerecht zu informieren. Wir sorgen fiir
fachlich gut ausgebildete Mitarbeitende. Die moderne Verwal-
tungsinfrastruktur und zeitgemasse Anstellungs- und Arbeitsbe-
dingungen (Lohngleichheit) machen die Gemeinde zu einer
attraktiven Arbeitgeberin. Wir respektieren ethische Grundsatze
im Umgang mit Personal, Kunden und Lieferanten.




